EDITAL N°55?/15- DED/PRE/IFSP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO PARA CADASTRO DE AUTORES DE
CURSOS EM EDUCACAO A DISTANCIA

A Pro-Reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, por intermédio
da Diretoria de Educagéo a Distancia (DED), faz saber que estdo abertas, no periodo de 13 a 19 de outubro
de 2015, as inscrigdes para o processo seletivo de servidores do quadro permanente do IFSP, para participar
como autores de contelido para Unidades de Aprendizagem, visando a capacitagdo em Educacdo a
Distancia.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar servidores ativos do quadro permanente do
IFSP para elaboragéo contetidos para cursos e recursos educacionais digitais, que serdo ofertados na
modalidade EAD (Educagéo a Distancia).

No processo seletivo, os curriculos e unidades de aprendizagem serdo submetidos a analise e selegao
pela equipe da Diretoria de Educagdo a Distancia, objetivando classificar os servidores e seus
materiais, conforme critérios de pontuagéo estabelecidos neste edital.

O servidor ndo podera participar do processo seletivo caso as atividades constantes neste edital ja
estejam incluidas em suas atribuicdes permanentes, conforme item 11l do Art. 76-A da Lei 8112/1990.
Os servidores classificados serdo convocados conforme demanda do IFSP, a qualquer tempo, durante
o periodo de vigéncia estabelecido neste edital, obedecendo a lista de classificagéo. A recusa ou
auséncia de manifestacdo de interesse por parte do candidato implicara na convocacdo imediata do
préximo classificado, ndo sendo possivel nova convocagao.

O nado atendimento as disposicdes deste edital bem como o ndo cumprimento dos prazos
estabelecidos, implicara na imediata substituigdo do servidor selecionado pelo préximo classificado.

DA TERMINOLOGIA

Para fins deste edital, os seguintes termos estdo assim definidos:

Educagédo a Distancia (EAD): educagdo mediada por tecnologias, em consonancia com o disposto no
art. 80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e com o Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de
2005.

Aprendizagem Autoinstrucional: concepgao de aprendizagem em que o aluno é o responsavel pela
gestado do seu processo de aprendizagem.

Unidade de Aprendizagem (UA): proposta pedagodgica que envolve a elaboragdo de textos, exercicios e
atividades de aprendizagem de um determinado tema ou area de conhecimento a serem apresentadas
pelos candidatos conforme template disponivel no ANEXO | deste edital.

Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle: plataforma utilizada no processo de inscricdo, mencionada
neste edital somente como MOODLE.

DAS INSCRIGCOES E ENVIO DE DOCUMENTAGAO

As inscricbes deverdo ser realizadas no periodo de 13 a 19 de outubro de 2015, por meio das
instrugcdes divulgadas no enderego eletrénico http://ead.ifsp.edu.br, utilizando-se das credenciais de
acesso do e-mail institucional.

O usuario é composto por duas letras e o nimero do prontuario, a senha é idéntica a utilizada para
acesso nos demais sistemas como Aurora, Webmaill, dentre outros.

O servidor devera completar seu perfil no MOODLE e enviar a documentagdo conforme as seguintes
orientagdes:

Anexar um unico arquivo digital, em formato .pdf, com o tamanho de até 20 MB, contendo os
documentos comprobatérios, conforme item 6.2.1, e declaragdo de Execucdo de Atividades — GECC
(Anexo Il), e i
com a UA elaborada conforme orienta¢des disponiveis no template que compdem o Anexo |.
O candidato que apresentar documentagdo com inexatiddo ou irregularidade das informagdes, ainda que (
constatadas posteriormente, sera definitivamente desclassificado do processo seletivo. )
Poderao ser alteradas as informagdes da inscricdo, bem como o arquivo enviado, dentro do prazo de
inscricao estabelecido neste edital.




3.3 O IFSP nao se responsabilizara pela solicitacdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagdes e envio dos
documentos adequados, ficando estabelecido que, no referido ato, o mesmo tenha o conhecimento
pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os requisitos.

4. DA PRODUGAO DA UNIDADE DE APRENDIZAGEM

4.1 A UA sera contabilizada nos critérios de pontuagéo, conforme item 6.2 deste edital.

4.2 O autor devera optar por elaborar uma Unidade de Aprendizagem dentre os temas apresentados na
Unidade 1 de cada curso, conforme item 5.1, considerando as instrugdes disponiveis no template do
ANEXO I.

4.3 A pontuagdo da UA sera atribuida pela Diretoria de Educacéo a Distancia, que avaliara os seguintes
itens:

e Apresentar o contetdo respeitando a divisdo das se¢des, quantidade minima e maxima de caracteres,
de palavras-chave e de links para a linkoteca ;
e Apresentar coeréncia entre o conteudo abordado e as referéncias utilizadas como citagdes, notas de
rodapé, etc.;
e Apresentar linguagem adequada para a elaboracdo de materiais didaticos para EAD, evitando o uso de
linguagem académica, privilegiando a linguagem dialdgica e narrativa;
e Desenvolver a atividade da Segéo 5 do template conforme as orientagées;
Informar as referéncias conforme as orientagdes especificadas no template do ANEXO I;
e Apresentar fluéncia, clareza, concisdo e ideias articuladas;

5. DAS ESPECIFICACOES DOS CURSOS E CARGA HORARIA DAS UNIDADES
5.1 A elaboragdo das unidades de aprendizagem para os cursos e recursos educacionais digitais esta
dividida em areas tematicas, e suas respectivas cargas horarias s&o apresentadas no Quadro 1:

Quadro 1: Areas tematicas e Unidades de aprendizagem

Areas tematicas Unidade | Unidades de aprendizagem (UA) Carga
horaria
INTRODUQAO A 1 Origens e Caracteristicas da EAD 8h
EDUCAGCAO A Legislagdo da EAD
DISTANCIA E AO
MOODLE 2 Modelos de EAD 8h
Ambientes Virtuais
3 Docéncia na EAD 8h
Plagio na EAD
A linguagem e a Netiqueta em AVAs
4 O ambiente Moodle 8h
DOCENCIANO |1 Didatica na EAD 8h
MOODLE
2 Utilizando recursos do Moodle 8h
Gestao do ambiente Moodle
3 Atividades do Moodle 8h (».
4 Avaliacdo na EAD 8h )

5.1.1 Considerando a divisdo apresentada no Quadro 1, cada autor selecionado ficara responsavel por ..
elaborar apenas 1 (uma) UA, exceto no caso de nao preenchimento da totalidade das vagas.

5.1.2 O autor selecionado podera informar sua preferéncia quanto a UA que deseja desenvolver durante o
processo seletivo. No entanto, sera a Diretoria de Educacgéo a Distancia a responsavel por atribuir as



unidades para cada autor selecionado, visando atender as necessidades de produgdo dos cursos e
recursos educacionais digitais.

6. DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA PONTUAGCAO

6.1 Sao requisitos para se candidatar:

° Ser servidor do quadro permanente do IFSP;

° Nao estar afastado, aposentado ou gozando qualquer tipo de licenga;

° Ter disponibilidade para participar presencialmente de uma oficina de produgéo de orientagéo didatica,
agendada para o dia 05 de novembro de 2015.

6.2  Sao critérios para pontuagao:

° Experiéncia docente;

@ Formagdo Académica — Po6s-Graduagéo na area do tema;

® Cursos de Aperfeigoamento Correlatos ao tema selecionado;

° Produgéo de curso, manual ou material didatico;

° Ter desenvolvido a UA conforme as orientagdes do template do ANEXO |

6.2.1 O candidato nao esta obrigado a pontuar em todos os critérios listados. Porém, é obrigatéria a entrega
da UA que sera avaliada conforme item 4.3.

6.2.2 Todas as informagdes prestadas, que se refiram a pontuagéo, deverdo ser devidamente comprovadas,
mediante apresentagdo de copias digitalizadas de certificados, diplomas, declaragbes e afins,
expedidos pelas instituicbes e assinados por representantes devidamente autorizados, com indicagéo
das atividades desempenhadas, carga horaria e periodo. Os documentos deverdo, ainda, trazer
indicagéo clara e legivel do nome dos representantes que os assinam.

6.2.3 A ndao comprovagdo implicard na anulagdo dos pontos na contagem para classificagdo, sendo
contabilizados somente aqueles que atenderem ao disposto no item 6.2.2.

7. DA PONTUAGAO E CLASSIFICACAO

7.1  Da pontuagao

CRITERIOS ESPECIFICACAO PONTUACAO
MAXIMA POR
CRITERIO

Experiéncia 1 (um) ponto por cada ano de atuagdo como tutor em EAD, usando a 10
Docente plataforma Moodle;

2 (dois) pontos por cada ano de atuagdo como formador em EAD,

usando a plataforma Moodle
Formacgao Pés-Graduagdo com concentracdo na area de conhecimento do curso 2
Académica — pretendido (Educacgéo a Distancia):
P6s-Graduagdo |1 (um) ponto - Especializagao

1,5 (um e meio) ponto - Mestrado

2 (dois) pontos - Doutorado
Cursos de 1 (um) ponto por curso (livre) com carga horaria minima de 10 5
Aperfeicoament | horas/aula, realizado na area do curso pretendido.
o Correlatos
Producdo de (1 (um) ponto por curso, manual ou material didatico produzido, na area 5
curso, manual | do curso pretendido.
ou material
didatico

Iltem Pontuagéo 8

Unidade de
aprendizagem |Segdo 1 1,5
) Secgéo 2 1

Glossario 1




Secao 4 1
Secédo 5 1,5
Secéo 6 1
Referéncias 1
Pontuagao maxima 30
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No critério “P6s-Graduagao”, sera computada a pontuagédo da titulagdo de maior nivel académico
apresentada (ndo cumulativo).

Dos critérios de desempate

Serao critérios de desempate, sucessivamente:

Candidato com maior pontuagdo em experiéncia docente;

Candidato com melhor pontuagéo na UA;

Candidato com maior pontuagdo em produgdo de cursos, manuais e materiais didaticos na area do
curso pretendido;

Candidato com maior pontuagdo em cursos de aperfeicoamento correlatos;

Candidato com maior pontuagdo em titulos académicos;

Candidato com maior idade;

DOS RECURSOS

Os recursos deverado ser preenchidos pelo MOODLE, utilizando-se do mesmo endereco informado para
inscrigao.

A Diretoria de Educacéo a Distancia sera responsavel pela apreciagéo e julgamento dos recursos, que
poderdo ser impetrados somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condugdo desse
processo.

O periodo de interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicagdo da classificagéo
preliminar.

Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

DO RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico http://ead.ifsp.edu.br.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes
a este edital.

DA CONVOCAGAO E ASSINATURA DE DOCUMENTAGCAO
Da convocagéo

10.1.1A convocagédo dos aprovados sera publicada no sitio eletrénico http://ead.ifsp.edu.br, contendo o prazo

10.2

e local para se apresentarem. O ndo comparecimento sera considerado como desisténcia do candidato.
Da assinatura de documentagéo

10.2.1 Assinar termo de cessao de direitos autorais;
10.2.2 Assinar termo de produgéo da UA;
10.2.3 No ato da assinatura, o autor selecionado declara estar ciente e concorda com as diretrizes

1.

estabelecidas neste Edital, bem como sobre a forma de remuneragéo, cronograma, cessdo de direitos
patrimoniais e metodologia de trabalho.

DA PRODUGAO DAS UNIDADES DE APRENDIZAGEM

11.1.1 Do formato
11.1.1.1As unidades de aprendizagem deverdo ser desenvolvidas seguindo o processo de design instrucional

de producdo e homologacdo de materiais estabelecido pela Diretoria de Educagdo a Distancia e/‘
passaréa por processos de validacdo e revisao, técnica e de linguagem.

11.1.2Dos direitos autorais e questdes de plagio
11.1.2.10s créditos de autoria da UA serdo respeitados de acordo com a Lei n°® 9.610, de 19 de fevereiro de

1998.

\
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11.1.2.2Todos materiais pedagogicos, recursos educacionais, digitais e impressos, cursos, oficinas e demais
recursos didaticos elaborados a partir das UAs elaboradas, respeitardo os créditos de autoria coletiva
conforme Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, ndo implicando ao IFSP qualquer 6nus.
11.1.2.30 autor aceita a cessdo dos direitos patrimoniais da UA ao IFSP, conforme termo de cessédo de

direitos indicado no item 10.2.3

11.1.2.40 autor deve deve respeitar a Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 na elaboragdo da UA, sendo
responsavel legalmente pela ndo observagao desta Lei.
11.1.2.50 IFSP né&o sofrera nenhum 6énus em casos de reproducdo indevida de materiais, plagios, copias
idénticas de trechos de textos sem a devida referéncia, transmitindo a responsabilidade legal ao autor
da UA.
11.1.3Dos objetivos da educacionais estabelecidos para as UAs:
11.1.3.1Para o curso Introdugado a Educagao a Distancia e ao Moodle:

Unidade Temas Carga Conteudos
horaria
1 Origens e 2h Apresentar de forma sucinta a histéria da EAD (principais eventos e
Caracteristicas marcos)
da EAD
Legislacéo da 6h Apresentar a legislagéo educacional que regula a EAD, ampliando
EAD temas principais como as obrigacdes legais dos cursos, os
parametros minimos de qualidade, a possibilidade de oferta 20% de
carga a distancia em cursos presencias, exigéncias de avaliagdes
presenciais, instrumentos de regulagéo e de controle
(credenciamento, por exemplo)
2 Modelos de 4h Apresentar os modelos de EAD, por exemplo, modelos fechados,
EAD abertos, auto instrucionais, colaborativos, contextualizado e misto
alinhados as teorias e abordagens pedagdégicas
Ambientes 4h Apresentar de conceitos sobre AVAs e elencar os mais conhecidos
Virtuais (Moodle, Blackboard, Edmodo, Aulanet, etc.), apresentar
comparativo
3 Docéncia na 3h Apresentar conceitos e definicdes sobre tutoria, professor autor,
EAD professor formador
A autonomia 2h Discutir o papel da autonomia na perspectiva do discente e do
docente
Plagio na EAD 1h Discutir o problema do plagio e a importancia da autoria
A linguagem e 2h Apresentar e discutir as ideias e as praticas de Netiqueta e a
a Netiqueta em linguagem dialégica na EAD
AVAs
4 O ambiente 8h Apresentar as caracteristicas basicas do Moodle e suas principais
Moodle funcionalidades

11.1.3.2Para o curso Docéncia no Moodle:

Unidade

Temas

Carga
Horaria

Conteudos




Didatica na 8h Conteudos
EAD Docéncia e Mediagao em ambientes on-line
As diferentes abordagens pedagégicas em EAD
Papel docente on-line
Perfil do aluno on-line
Estratégias de mediagdo pedagogica
O papel da linguagem escrita na EAD

2 Utilizando 4h Apresentacdo da propria estrutura do Moodle: Recursos,
recursos do Atividades, Blocos, Papéis (fungdes), Cursos, etc.
Moodle Recursos disponiveis no Moodle: rétulos, livro, URL, Arquivo, etc.
Gestéo do 4h Blocos disponiveis no Moodle: participantes, usuarios online,
ambiente calendario, cursos, etc.
Moodle Destaque especial para o Bloco Administragdo: configuragdes do

curso, usuarios, grupos, relatérios, backup, etc.

Destaque especial para a area de dashboard e para as
configuragdes de perfil

Orientacdes e dicas de como realizar agdes validas a diversas
atividades e recursos: organizar a programagdo das aulas,
visibilidade de recursos e atividades conforme as configuragées de

grupo, etc.
3 Atividades do 8h Atividades disponiveis no Moodle: Hot Potatoes, chat, foérum,
Moodle enquete, tarefa, etc.

O uso pedagoégico das ferramentas do ambiente Moodle

4 Avaliacéo Tipos de avaliagédo para EAD

8h Ferramentas de avaliagdo na EAD
Avaliagdo e feedback na EAD

11.1.3.3Da avaliagéo da aprendizagem
11.1.3.4As atividades avaliativas serdo planejadas considerando o modelo de design instrucional fixo,

considerando a aprendizagem numa perspectiva autoinstrucional que permita a aprendizagem por meio
de situacdes interativas, exercicios de fixagdo, resolugdo de problemas, andlises de cases, dentre
outras estratégias possiveis.

DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO AUTOR

Das atribuicdes

Elaborar conteudos e atividades para a UA que |he foi atribuida;

Utilizar bibliografia e referenciais com informagdes atualizadas;

Sugerir e indicar imagens, fluxogramas, tabelas, sons e demais midias visando a reproducéo da UA em
meios digitais;

Elaborar um banco de questdes para as avaliagdes da UA;

Indicar e sugerir referéncias, materiais e demais recursos de apoio;

Das responsabilidades e obrigagdes

Apresentar relatério de atividades semanais;

Fazer as adequagdes indicadas pelos revisores e validadores;

Respeitar o design instrucional proposto, atentando-se para a proposta autoinstrucional de
aprendizagem;

Atender as datas estipuladas no cronograma;

Participar das reunides e oficinas de produgao;

Ter disponibilidade para gravagao de videos, podcats, narragdes dentre outros materiais;

Colaborar com o grupo de trabalho desde o planejamento até a execugéo do trabalho;

12.2.1As atividades elaboradas serdo avaliadas pela Diretoria de Educagdo a Distancia, podendo ser

aprovadas ou reprovadas. O ndo cumprimento de algum dos itens elencados nos itens 12.1 e 12.2

6




deste edital implicara no imediato desligamento do projeto. No caso de desligamentos durante o
processo de produgdo das unidades de aprendizagem, sera resguardado ao autor o direito de receber
somente a gratificagdo das atividades aprovadas e devidamente desenvolvidas.

13. DA GRATIFICAGAO

13.1 A gratificagdo devida ao autor que se enquadra na atuag&o disposta no inciso | do Art. 76-A da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990.

13.2 O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio de Gratificagdo por Encargos de Curso ou
Concurso (GECC), conforme alinea a) inciso |1l do § 1° do Art. 76-A da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990.

13.2.10s valores devidos ao autor serdo pagos de acordo com a Portaria MEC n° 1.084, de 02 de setembro
de 2008, que especifica esta Gratificagdo no ambito das Instituicdes Federais de Ensino, e o disposto
na Portaria SEGEP/MP n° 2, de 9 de janeiro de 2015, que trata do menor e maior vencimento basico da
Administragéo Publica Federal.

13.2.1.1A atividade exercida serd enquadrada no item “Elaboracdo de material multimidia para curso a
distancia”, constante na referida Portaria.

13.3 As cargas horérias, para fins de pagamento, ser&o estipuladas por etapas:

ETAPA QUANTIDADE DE HORAS
Planejamento 8h
Execugao 8h

13.4 A liberagdo do pagamento estara condicionada a execugdo de cada etapa do processo de elabora¢ao
do material, conforme cronograma de trabalho a ser estabelecido pela Diretoria de Educacéo a
Distancia.

13.5 O autor, por ser servidor publico do IFSP, ndo podera receber mais que 120 horas de GECC, exceto
nos casos previstos no inciso Il do § 1° no Art. 76-A da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, ficando
sob sua responsabilidade administrar a utilizagdo das mesmas.

13.5.10 autor devera apresentar Declaragdo de Execugéo de Atividades (ANEXO IlI), conforme Decreto n°
6.114, de 15 de maio de 2007, informando sua participagdo em atividades de curso e concurso do ano
corrente, onde sera verificada a disponibilidade de horas para a carga horaria proposta em sua unidade
de aprendizagem.

14. DOS HORARIOS DE ATUAGCAO

14.1 O servidor devera desenvolver o projeto preferencialmente fora do horario de trabalho.

14.1.1Caso haja a necessidade de desempenhar estas atividades durante a jornada de trabalho, o autor
selecionado devera apresentar documento de liberagdo da chefia imediata (Anexo Ill) a Diretoria de
Educacgéao a Distancia, quando da assinatura de documentagdo, conforme item 10 deste edital.

14.1.1.10 servidor devera compensar a carga horaria ou encargos didaticos em até 1 (um) ano, conforme
disposto no item |V do Art. 4° da Resolugéo n°® 133, de 04 de novembro de 2014 — IFSP.

14.2 Serdo agendadas reunides semanais entre organizadores e autores para planejamento, coordenagao,
supervisao e execugao do projeto, em dia e hora a serem definidos.

14.2.1 A auséncia na reunido implicara no ndo pagamento da gratificagdo para aquelas horas.

14.2.2Caso o autor ndo comparega a 2 (duas) reunides consecutivamente, sera automaticamente substituido
pelo proximo candidato da lista, conforme disposto no item 1.4 deste edital.

15. DO CRONOGRAMA

Evento Data

Inscrigdes de 13/10 até 23h55 do dia 19/10

Resultado preliminar até 26/10




Interposicao de Recursos (dois dias uteis apos a publicagcéo do até 28/10
resultado preliminar)

Resultado final e convocagao 03/11
Reunido de orienta¢des iniciais 05/11

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O cronograma das atividades de planejamento e execugdo a serem realizadas pelos autores sera

apresentado ap6s o preenchimento e assinatura da documentagao exigida.

16.2 A inscricdo do candidato implica desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo das condigoes
estabelecidas no inteiro teor deste edital, ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.
16.3 As duvidas decorrentes deste edital poderdo ser esclarecidas pelo endereco eletrénico ded@ifsp.edu.br

16.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Educagéo a Distancia.

Paulg’José Evaristo da Silva
Diretor de ﬁb%agée a Distancia
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Reginaldo Vitor Pereira

Pré-reitor de Ensino

Sao Paulo, 09 de outubro de 2015.
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ANEXO |
Prezado (a) candidato a Autor (a),

Este documento é parte integrante do processo seletivo de autores promovido pela
Diretoria de Educacgao a Distancia do IFSP e tem como objetivo orienta-lo nesta etapa

pratica de desenvolvimento de conteudo.

Leia atentamente o edital antes de preencher este documento e siga as instrugdes

listadas abaixo:

e Prepare apenas uma das unidades para enviar na inscricdo. Opgao 1: Origens
e Caracteristicas da EAD; Legislagdo da EAD. Opgéao 2: Didatica na EAD.

e Escreva usando uma linguagem dialégica.
e Respeite as quantidades solicitadas em cada item.

e Siga as instrugdées que estdao em azul (sublinhado) e utilize os campos em
vermelho (italico) como parametro em cada secéo.

e Atente-se para as questdes de direitos autorais e plagio.
e Apresente referéncias e citagdes de acordo com as normas da ABNT.

e Indique imagens que possuam licenga livre e que estejam em bases de

imagens com acesso livre ( Ex. Bases que usam licengcas Creative Commons)
e Siga a ordem de cada segao.
e Mantenha a formatagao e fontes utilizadas em cada secgao.

e Ao concluir a redacgao, salve o arquivo em formato . DOC, .DOCX ou ,ODT e

nomeie da seguinte forma: senome_sobrenome ( Ex: maria_silva).

]
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Desejamos a vocé boa sorte!

Diretoria de Educagao a Distancia



\ / Nesta secdo 1, desenvolva um texto

introdutério sobre o tema escolhido

com no minimo de 700 e maximo de
1200 caracteres sem __espaco.

PARA COMEGO Apresente _um_panorama sobre o
DE CONVERSA tema, instigue o leitor sobre o

Secao 1. Para comego de conversa conteido que sera desenvolvido.

Texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto Texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto. Texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto

texto texto texto texto.

Nesta secdo 2, desenvolva um texto
destacando os conceitos essenciais

\\‘)

-
=
sobre o tema escolhido com no

minimo_de 1500 e maximo de 2000
caracteres sem espaco. Nesta secao

z =

€ importante que apresente ao leitor
uma visdo sobre o tema,
FlQUE fundamentando-se em um ou mais

PORDENTRO referénciais _teéricos. Elenque as

caracteristicas, conceitos e

Secdo 2. Fique por dentro definicoes que considere relevantes.
Elabore um titulo.

Titulo do Tema

Texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto

texto texto texto




ABC

GLOSSARIO

Secao 3 . Glossario

L L
.
EEB INSTITUTO FEDERAL

Sao Paulo

Nesta secdo apresente no minimo
duas e no maximo 5 palavras-chave

sobre o tema desenvolvido.

Palavra-chave: definigdo.
Palavra-chave: definigéo.

Palavra-chave: definigdo.

LINKOTECA

Secao 4 . Linkoteca

Indique no minimo 2 e no maximo 3

links sobre artigos, sites, videos e
outros recursos educacionais para

que o leitor possa saber mais sobre

o tema. Escreva um_ pequeno
resumo  sobre as  principais

informacdes tratadas em cada link.

Se indicar links com_videos, informe

o tempo a ser assistido. Lembre-se
que todas as indicacdes, devem

estar _disponibilizadas na _rede.
Inserir _referéncia completa nas

Referéncias.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX <hittp://www. XXX
XXXXXX>. Acesso em dia_mes_ano. XXXXXXXXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX <hittp://www. XXX
XXXXXX>. Acesso em dia_mes_ano. XXXXXXXXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX <http: /. XXXXXXXXOXXXXXXXXX

XXXXXX>. Acesso em dia_mes_ano. XXXXXXXXXXXXXXX.



LR
s
=Il INSTITUTO FEDERAL

Sao Paulo

Elabore uma atividade de

aprendizagem com____base  no

conteudo desenvolvido, pode ser

uma atividade de analise de um
estudo de caso, uma questdo

dissertativa, um_ conjunto de duas

MAOS A OBRA questdes objetivas, anilise de uma
charge ou tirinha, etc.

Sec¢ao 5. Mao na massa
Lembre-se das questdes de direitos

autorais.

Texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto
texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto

texto texto texto texto

CON(Ll"NDO espaco elencando as principais

idéias abordadas ao longo do
conteudo desenvolvido.

Elabore um resumo de no minimo

500 e no maximo 700 caracteres sem

Secao 6 . Concluindo

Texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto

texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto texto

Cite todas as fontes utilizadas no

desenvolvimento do conteudo,
Co— \ inclusive da _Linkoteca.
REFERENCIA iﬂ
REFERENCIAS

SILVA, Maria. Texto. Sao Paulo: IFSP, 2015.



ANEXO I

Declaragao de Execugdo de Atividades — GECC
Base Legal: Decreto n° 6.114, de 15 de maio de 2007

Nome do Servidor(a):

Matricula SIAPE n°:

Cargo:

CPF;

Declaro ter participado das seguintes atividades relacionada a curso, concurso e exames vestibulares
previstos no Art. 76-A da Lei n° 8.112/90 e Decreto n° 6.114/2007:

Atividades

Local: (Instituigdo/Campus)

Horas Trabalhadas

TOTAL DE HORAS

TRABALHADAS NO ANO EM CURSO

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui

prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

/ /

Assinatura do servidor



ANEXO Il
Autorizagao de Participagdao em Cursos

Manifesto minha concordancia com a liberagédo do(a) servidor(a) abaixo para prestagdo de
servigos, conforme dados a seguir, mediante compensacao posterior das atividades desempenhadas durante
a jornada de trabalho, no prazo maximo de um ano.

NOME: SIAPE:

CARGO:

UNIDADE DE
EXERCICIO:

ATIVIDADE(S) QUE
EXERCERA INERENTE
A CURSO, CONCURSO
PUBLICO OU EXAMES
VESTIBULARES:

PERIODO/ HORARIO:

DATA: / / @

Assinatura e carimbo da chefia imediata do servidor




